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BARN- OCH UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Det systematiska kvalitetsarbetet tar sin utgingspunkt i nationella och kommunala mal, samt
i var vision och verksamhetsidé dir métet med barn och elever, undervisning,
medarbetarskap och ledarskap dr centralt.

Mail och uppdrag utifridn prioriterade inriktningsomraden i budget 2017.
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Prioriterade utvecklingsomriden i barn- och utbildningsnimndens detaljbudget
och verksamhetsplan 2017

Grundskolan, fritidshemmen samt sér- och triningsskolan:

Uppdrag som drivs lokalt och centralt:

e Att utveckla undervisningen si att bide pojkar och flickor kinner stimulans, nyfikenhet och lust
att ldra.

e Tortsitta arbetet med att vidareutveckla formativ undervisning genom kollegialt lirande.

e Implementering av nya kapitel i liroplanen f6r férskoleklass och fritidshem.
e Implementering av nya kunskapskrav och obligatorisk kartliggning i ak 1.
e Arbete med att skapa goda forutsittningar f6r nyanlindas skolgang.

e Skapa dmnesnitverk i moderna sprik, engelska, svenska som andra sprik, musik, bild, idrott och
hilsa, hem- och konsumentkunskap samt sl5jd.

e Arbetet med att motverka krinkningar och frimja likabehandling £5ljs lokalt och centralt.
e Inférande av ny IKT-plan f6r en mer tidsenlig och inspirerande skola.

e Att elevernas delaktighet kopplat till undervisningen ska 6ka vilket miits i olika elevenkiter.

Uppdrag som drivs centralt:
e Aktivt arbete med rekryteringsstrategin for att bli en alltmer attraktiv arbetsgivare. Bade for att
behilla vira medarbetare men ocksé for att 6ka den andel som séker sig till Visterviks kommun.
Detta arbete sker i samverkan med fackliga organisationer, Campus, hégskolor och universitet.
e Avlasta lirare arbetsuppgifter som inte hor direkt samman med undervisningen enligt
nimnduppdrag
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Utifran nedanstdende arshjul arbetar varje enhet dels med ovanstiende mal men ocksd med
de mal som identifierats i den analys som gdrs av verksamheten.
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Lokalt arbete for att ta fram verksamhetsplanen

Under ldsaret har vi arbetat med att ta fram en lokal verksamhetsplan genom att géra tre delavstimningar
under aret. Normer och virden, Samverkan, inflytande och delaktighet samt Kunskap, utveckling och
lirande. Dessa tre delar utgdr basen f6r vart systematiska kvalitetsarbete, SKA. De tre delavstimningarna
tar sin utgangspunkt i de gemensamma mal som tagits fram i férvaltningens verksamhetsplan samt i de
mal som skolan/fritidshemmet identifierat pd den/de egna enheten/enheterna.

Strukturella férutsittningar Ljungbergaskolan

Fritidshemmet:

Pa Ljungbergaskolan har vi tre fritidshem. Tva som har elever fran ak F-3 och ett som har elever fran
ak 3-6. Det arbetar 5 fritidspedagoger och fem barnskotare pa fritids. Det ar barngrupper pa ca 37 pa
varje avdelning. Det ar tre personal per fritids nasta varje eftermiddag. Fritidshemmen har en
hemvist samt tva sma rum. Fritids anvander ocksa klassrum och andra lokaler som t.ex. bildsal,
musiksal och idrottshall. Fritids anvander uterummet, skogen och garden, mycket i sin verksamhet
Fritids har tillgang till den elevhélsa som finns pa skolan. Nar man lyfter elever i EHT sa géller det hela
barnet hela dagen, vilket sa klart inbegriper fritidshemmet om eleven har fritidsplats. Fritidshemmet
ar en del av Ljungbergaskolan och delar alla varderingar, miljoarbete etc. med skolan. Vi ar en skola
som har elever fran 06.00-18.30 med lite olika uppdrag men med gemensam vardegrund och manga
gemensamma mal.
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Barn med annat modersmal 4n svenska

Antal barn med annat modersmél dn svenska samt de olika sprik som 4r representerade.

Sprak Antal barn

Polska

Spanska

Tjetjenska

Arabiska

(U RN O S =N

Ryska

Forskoleklass och grundskola:

Pa Ljungberga har vi en forskoleklass. | ar ar det 30 elever i gruppen. Var skola ar byggd for en klass i
varje arskurs sa vi kan inte dela barnen i tva klasser. Forskoleklassen har sin skoltid mellan 8.00-13.30
varje dag. De arbetar i sitt klassrum samt pa ett av fritidshemmen som ligger precis bredvid. Vi har
tva forskollarare och en barnskétare i gruppen. Férskoleklassen har samma tillgang till elevhalsa som
ovriga pa skolan. Vi har ett skolbibliotek som de kan utnyttja nar de vill.

| drskurserna 1-6 &r det en klass i varje arskurs. Elevantal varierar mellan 22 och 29. All undervisning
bedrivs pa skolan av utbildade larare. Sprakval och hemkunskap far eleverna i ak 6 pa Ellen Key
skolan.

Barn med annat modersmal dn svenska
Antal barn med annat modersmal 4n svenska samt de olika sprik som ir representerade samt hur de

tillgodoses.

Sprak Antal barn Modersmal Studiehandledning
Arabiska 1 Ja Nej

Ungerska 1 Ja Nej

Polska 1 Ja Nej

Spanska 2 Ja Nej

Tjetjenska 2 Ja Nej

Georgiska 1 Nej Nej

Sammanfattande kommentar — Strukturella férutsittningar.

Vi ar en nybyggd skola med ett klassrum per klass. Pa skolan finns musiksal, bildsal, sl6jdsalar, ett
bibliotek och flera grupprum. Det finns tre fritidshemslokaler. Alla salar utnyttjas bade under skoltid
och fritids tid. Skolan ar tva ar gammal men redan trangbodd. Det byggs mycket nytt i vart
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upptagningsomrade. Klassrummen &r dessutom sma och var idrottshall &r nog den minsta i
kommunen, fast den ar nybyggd. Skolan &r placerad i ett lugnt omrade med skog at tre hall.
Skolgarden ar placerad pa framsidan av skolan. Pa skolgarden finns skog, kuperad mark, fotbollsplan,
grasplan mm. Ljungbergskolan &r placerad i ett omrade med hog socioekonomisk karaktar.

Maluppfyllelse - Resultat och analys samtliga 3 SKA-avstimningar.

Normer och virden

Resultat och analys fritidshem, Forskoleklass och Grundskola
Vi tror att allt vi arbetat med under aret har givit det resultat som vi har idag. Det dr vart

. ROS-arbetet

. Férekomsten av goda férebilder bland barn och vuxna.

. Samsyn hos personal i hur vi bér/ska beméta vara elever.
. Personalens engagemang och positiva férvintningar

Andra saker som ocksd péaverkar:

. Lokaler, traingbodda klassrum och fritidshem

. Resurser

. Grupperstorlek

. Alla ska inkluderas i den ordinarie verksamheten

. Positivt att den hir skolan inte ar sa stor si “alla kinner alla”
. Behorig personal

Vi har under aret arbetat systematiskt med ROS. Alla barn vet vad ROS innebir. Personalen har blivit mer
siker och kan ddrfér ta med det som en sjilvklar del i vardagen. Vid ldsarsstarten fanns det framtaget
material att arbeta med f6r alla klasser. T.ex. praktiska 6vningar, sma hiften och skrivuppgifter.

Fadderklasserna har varit ett mycket givande arbete. Det har minskat konkurrensen mellan klasserna, det
har skapat goda férebilder f6r de yngre eleverna.

Vi upplever att eleverna kinner en gemenskap 1 ROS. De nya barnen 1 F-klassen har visat stort intresse f6r
ROS-arbetet.

Det har varit bara med dldersblandade grupper pa fritidshemmen. Det har gjort att barnen lir kinna
varandra annu mer samt att de 4ldre aterigen dr goda férebilder. Pa fritidshemmen har vi arbetat med ROS
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kontinuerligt. Det 4r nolltolerans pa okamratligt f6rhillningssitt 1 barngruppen och det kan spegla en
tydlighet i hela gruppen. Barnen har arbetat med sina egna tankar kring ROS, vad det betyder f6r dem.

Det har ocksa varit en viktig del att involvera férildrarna 1 ROS.

Vi behéver fa en dnnu tydligare samsyn pa vara elever, hur vi beméter dem och hur vi hanterar olika
situationer. Eleverna ska kunna prata och fraga vilken vuxen som helst och fi samma svar.

Vi behoéver implementera den islindska modellen bland ny personal och dven ge en pafyllnad till gammal

personal och barn for att skapa ett gemensamt forhallningssitt och gemensam samtalsmetod.
Med ROS-arbetet ger vi vuxna och elever redskap fér det sociala samspelet.
Arbete med materialet SAM-TAL,

Vi upptickte vid var utvirdering att nir det kommer ny personal till skolan maste vi vara mer noggranna
med att presentera vart ROS material och vart virdegrundsarbete. Vi beh6ver ga nagra steg tillbaka for att
i med alla pa samma tdg. Det 4r litt ndr man varit med fran bérjan att ta férgivet att alla dr pa samma

niva. Men sjilvklart dr det inte sd. Det var en spidnnande upptickt och en viktig lirdom.
Vi har dragit igdng gemensamma Tabatapass, bide FN-tabata, och tisdagstabata.
Vi har skapat rutiner och regler vid rasten och i matsalen.

Vi har inf6rt ett ldnesystem av material till rastaktiviteter som, vad vi vet, fungar vil. Vi har dven infort
gemensamma och styrda aktiviteter. Dér de som vill kan vilja att delta. Aktiviterna 4r av olika karaktir,
tysisk aktivitet, avslappnig, motorik eller kordination. Vi har alltid en vuxen vid fotbollsplanen och
multiplanen, f6r att det inte ska uppstd konflikter.

Vid lunch har méanga klasser spridit ut sig i matsalen, vilket gett en lugnare miljé. Lirarna tar ett storre

ansvar genom att “ledsaga” sin klass nir eleverna tar for sig av maten.

Vi har infért Tabata, bide utomhus och inomhus. Nagra klasser har borjat arbeta med utomhuspedagogik,
flera dagar i veckan. Delar av personalen har genomfért utbildning 1 pulshéjande aktivitet, Pulspass. Hela
kollegiet har utbildat sig i "Balanserade barn”.

Kring nitmobbing och sociala medier har vi skaffat oss mer kunskap och férstaelse genom att ta hit en
foreldsare. Hon arbetade bade i kollegiet och med eleverna. Vi bjéd dven in forildrarna till en foreldsning
pé kvillen kring detta dmne. Uppldgget gjorde att Everlyn (foreldsaren) kunde ta upp det som eleverna lyft
pé dagen direkt med forildrarna pa kvillen.

Forskning visar att en god samsyn hos pedagoger skapar ett bra klimat bland barnen.

Forskning visar ocksa pé ledaskapets betydelse for ett gott och 6ppet klimat. Detta giller bade fran rektors

sida samt pedagoger gentemot elever.
Vi Bygger virt arbete pa vira styrdokument (skolplan, liroplan) och beprovat erfarenhet.

Utvirdering av fadderdagen gav gott resultat. Eleverna uttrycker att de lirde kinna varandra mycket
bittre, att det var spiannande att fa se varandras klassrum. Att de stora barnen var snilla.

;' o
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Utvirdering av kompis pa girden visade att det dr svérare att f4 samma engagemang hos eleverna i 4r. Vi
tror att det beror pa att den vuxna som arbetar med detta inte har en naturlig anknytning till klassen. Forra

dret fanns den vuxna som en pedagog i just ak 5.

Eleverna kinner att de kan g till de som 4r “kompis pa garden” de upplever att de leker med dem och att
de lyssnar pa dem.

Vir uppfattning ér att flera elever inte gar till vilken vuxen som helst ute pd girden for att fragar eller tar
kontakt. Nagra elever utrycker i enkiten att det finns vuxna som inte ser, eller som tittar bort nir nigot
hinder.

Pa fritidshemmet visar elevenkiten pa mycket goda resultat nir det giller trygghet. 9,7 gentemot 8,4 pa
forvaltningsniva. Aven kinslan av att alla ir lika mycket virda fir mycket hoga virden.

Forildrar , genom samarbetsradet, har god kinnedom om ROS, kompis péd girden” och fadderklasser
och hur vi jobbar med det. Barnen har pratat om det hemma. Man mirker dock en skillnad frin f6rra
hésten da de pratade betydligt mer om det hemma.

Forildraenkiten visar att férldrar tycker vi har stor tillit till elevernas férmaga samt att vi har en trygg
skola

Genom virt ROS arbete fér eleverna mojlighet att utveckla medkinsla, respekt, omtanke, sjilvkinsla .

Vi behover bli bittre pa att trdna elevernas personliga ansvarstérmaga och forstaelse £r sitt eget
handlande.

Inflytande, delaktighet och samverkan.

Pa fritids har vi ett grundschema med aktiviteter £6r veckan som eleverna varit med om att ta fram
tillsammans med oss vuxna under hostterminen 2016. Dessa aktiviteter har vi genomfért sedan hsten
och under tiden reviderat och dndrat efterhand som vi kdnt oss klara”. Inflytandet har de ocksa haft via
Pfritidsrad”.

I vilka former sker samverkan med vardnadshavare?

Veckobrev, daglig kontakt, f6rildraméten, samarbetsrad.

Hur ser samverkan/6vergangar med forskola, forskoleklass och grundskola ut?

Under virterminen skrev vi en hilsning till de nya barnen ( skickades till fsk) vilkomnade dem till oss, en
kort presentation av oss personal tillsammans med foton pd oss. I hilsningen bad vi barnen skriva ner (
med hjilp av fsk pedagoger) tankar och frigor om hur de ser pa att borja skolan osv. som sedan skickades
tillbaka till oss.

* Nir vi sedan fick frigorna var det inte jag o Elin som skrev ner svaren, utan det var barnen som redan
gick hos oss som fick gora. For vilka kan besvara tankar o funderingar bittre in dem som just varit 1
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samma situation? Vira ddvarande barn fick dven chansen till reflektion 6ver sin tid i F- klassen och vinja

sig vid tanken att bli ettor.

* infOr vart forsta mote med vira nya barn pa jurabacken gjorde Elin och jag ett bildspel om hur skolan
ser ut bade inne och ute och vad man gor nir man gar i F- klassen osv. Vi hade ocksd med oss svaren vi
fatt pa fragorna. Det uppskattades mkt, framfor allt da de kinde igen flera av sina gamla kompisar.

Att utveckla just den hir biten mera, skulle jag vilja ta med mig ett par av skolbarnen upp till jurabacken
och lata dem beritta med hjilp av bildspel och egna tankar om skolan. Och saklart dven besvara barnens
fragor. Det vore dven spinnande om det var barnen sjilva som tog kort till bildspelet, pa det som de
tycker dr bra att veta ndr man kommer ny. Kanske barnen skulle kunna gora ett collage?

* nir de nya barnen sedan var hos oss i skolan férsta gingen pé besék var det méinga som kinde igen sig
fran bilderna vi visat. Trygghet och allt kindes inte sd nytt.

* mitt under sommaren skickade vi ett brev hem till alla nya barnen med en kort sommarhilsning och ett

valkomnande.

* en tid in pd hostterminen tinker vi, liksom férra aret, att vara barn skriver en hilsning till sin gamla fsk.
Efter minga ér i fsk och man som personal haft barnen linge, endel fem ar sa kunde jag ibland kdnna pa
jurabacken att nir vil barnen slutat sd fick man aldrig veta hur det gick f6r dem. Allt bara tog helt slut.
Dirfér gjorde jag det som jag sjilv hade uppskattat som personal pa fsk. Var och ett av barnen fick skriva
en egen hilsning om hur man hade det i skolan, vad de gjorde osv. Vi tog ocksa kort pa var och en, sd alla
barn skickade varsit brev o bild till sina gamla kompisar och fréknar. Det hir gjorde alla barnen, dven de

som inte gatt pa jurabacken.
Vi fick bra respons frian férskolornalll

* som en sista grej, i slutet pa hostterminen, gick vi med barnen i omgangar till jurabacken och hilsade pa.
Det uppskattades ocksd mkt av alla och det blev manga kramar. De bes6ken gav dven Elin och mig en
chans att se vilka barn som skulle botja hos oss till nésta ldsar.
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Hur har grundskolan arbetat for att vidga och utveckla barns delaktighet och inflytande i

verksamheten utifran foregaende ars analys?

Barnen gors delaktiga om vilka mal vi jobbar mot. Vi diskuterar vad som star i kursplaner och hur vi nér
dit, vilka férmagor som kommer att trinas och bedémas. Eleverna gérs delaktiga genom att kontinuerligt
utvirdera arbetsmiljén och studierna tillsammans med eleverna. Vad det giller arbetsmiljén sa fir eleverna
fundera 6ver vad arbetsro dr och hur man skapar det. Utifran den diskussionen far de sedan reflektera
over om de ger sig sjalva och andra arbetsro, och om det 4r ndgot de behéver dndra pd. Vi presenterar
olika metoder f6r eleverna och de fir fundera 6ver och beritta f6r oss hur de lir bist. Vi tar barnens
forslag pa alvar. Elever fir med jimna mellanrum reflektera 6ver hur deras klassrumsplacering kinns for
tillfillet. Hur behéver jag sitta £6r att kunna koncentrera mig bast? Med vem boér jag sitta, 1 par, 1 grupp
eller kanske behéver jag sitta ensam. 4 allvar da jag vill skapa ett klimat ddr eleverna kdnner att deras tankar
och férslag dr viktiga Vi dr vildigt mana om att f6rséka fd varje enskild elev att fi komma till tals och att
viga komma till tals. Det dr viktigt att kinna vad eleverna har f6r intresse och behov av. Det giller att hela
tiden lyssna och kinna av gruppen. Vill vi ha deras intresse och delaktighet méstevi visa respekt och lyssna
pa dem.

I vilka former sker samverkan med vardnadshavare?
Veckobrev, daglig kontakt, f6raldraméten, samarbetsriad och utvecklingssamtal.

Kunskap, utveckling och lirande

Miluppfyllelsen pa Ljungbergaskolan ir relativt god. Vi har ndstan 100 % . Vi ser att det finns elever med
matematiska svarigheter pd skolan. Matte 4r det dmne som det ér flest elever som inte nar malen i. Vi har
ndgra som inte klarar nivin for godkdnt i svenska. Vi har i ar fler elever som nédr mer dn godkinda resultat
i matte, svenska och so dn vad vi hade f6rra aret. Vi ser ocksa att det redan i dk 1 finns elever som visar pa
mer dn godtagbara kunskaper i svenska och matte.

Forra dret hade vi alla godkinda 1 dmnesproven for ak tre. I dr har vi elever som inte nddde dnda fram.
Amnesproven fér ak 6 blev alla godkinda utom nigon elev i engelska. Vi ser att flickor ligger pa ett ligre
resultat Overlag i engelska dn pojkar. Pojkarna ligger hogre dn flickor pa alla delprov utom i svenska skriva
text.

Betygen for dk 6 visar att alla Elver har natt godként i alla &mnen utom en elev i engelska. Betygspuckeln
ligger med storsta delen pé C.

Elevenkiter som varit till underlag visar att eleverna pa Ljungbergaskolan ligger hégre 4n kommunen pé
de flesta punkter. Bla:

- Jag fir veta hur det gar f6r mig i skolan

-Min ldrare hjilper mig i skolarbetet nir jag behéver det

- I min skola respekterar vi varandra

- jag kinner mig trygg i skolan

- min ldrare fOrvintar sig att jag ska na kunskapskraven

Men vi ser ocksa att det dr ligre resultat pa en friga

- jag vet vad jag ska kunna for att na kunskapskraven.
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Fritidshemmets resultat har 6kat markant under en tvadrsperiod. Biade barnens inflytande och
dokumentationen som for verksamheten framit har 6kat. Detta syns tydligt i verksamheten samt i den
enkit som ér gjord med barnen och férildrarna.

Genom intervjuer som personalen genomfort med barnen pa fritidshemmen ser vi att de dr mycket néjda
med sin verksamhet samt att de kdnner sig trygga i gruppen och har fértroende {61 sin personal

Vi ser dock att det dr nagra av de dldre barnen som inte tycker de far vara med och bestimma vad de ska

gora.

Analys

Ger vi inte véra elever som har kommit lingre i sitt lirande tillrdckliga utmaningar? Vi ser i resultat att vi
inte har s manga som ndtt mer 4n godtagbara kunskaper, dven om vi 1 ir ser en viss 6kning fran forra
aret.

Vi tillh6r ett omride med god socioekonomiska forutsittningar vilket ocksa brukar betyda bittre resultat.
Vi har dessutom en mycket stark och kompetent lirarkar. Vad kan da vara orsaken?

Det dr svirt att bedéma vad som dr goda och mycket goda kunskaper, bedémningen ir subjektiv. Vara
tankar dr att man som lérare dr lite forsiktig att sdtta mer dn “godtagbara kunskaper”, dd ska eleven
verkligen ligga 6ver genomsnittet.

Ofta ligger vi mycket tid och resurser pa de elever som inte nar malen. I detta system kanske de starka
cleverna gléms bort en aning. Vi hinner inte ge dem de utmaningar de faktiskt behover. Tanken att alla ska
med pa tdget finns i mangas tink. Och dirfor viljs manga ginger en ”mittfara”. Det dr littare att ha Sppna
uppgifter i SO och NO in 1 matte. Uppgifternas utformande kanske kan paverka elevernas méjlighet att
ge utforliga svar.

Vi har en stor andel som klarar malen. Vi dr duktiga pa att tydliggéra malen for vara elever, vilket var
elevenkit ocksa visar tydligt. Vi arbetar med formativt arbetssitt, bla. Med sjilvskattning av mdlen i ett
arbetsomrade och elevbedémning. Vi visar att vi tror pa vara elever att de kan ta ett steg till.

Vi arbetar redan fran férskoleklass med att skapa goda sociala relationer och med att skapa trygghet som
underlittar inldrningen. I elevenkiten ser vi tydligt att vara elever dr mer trygga dn kommunen.

Vi har mycket god kompetens pa vira lirare. De dr malmedvetna och utvecklingsbenigna. Eleverna
upplever i stor utstrickning att de fir den hjilp de behéver enligt enkiten.

Vi har ett gemensamt engagemang pa var skola som gynnar alla elever. Var skola ir inte sa stor vilket gor
det littare att bli sedd som elev. Hir dr man inte anonym.

Som pedagog upplever man att det ldslyft i kritiskt textarbete som vi genomgitt har givit mycket och varit
ett motiverande arbetssitt som stirkt och utvecklat pedagogen i sitt tinkande kring undervisning,.
Skolverkets diagnosmaterial f6r 4k 1-3 har varit en stor hjilp 1 att tydliggdra bedémningskriterierna.

Vi har ett gemensamt tink kring vira elever 6ver hela dagen.

P4 fritids behéver vi bli dnnu mer tydliga med att pavisa f6r eleverna vilka valméiligheter de har. Vi tror
att vi ir bra pd att ge dem inflytande men det giller ocksd att vi pavisar inflytandet f6r dem.
Fritidshemmet har under aret arbetat mycket med pedagogisk dokumentation och de pedagogiska
limilj6erna.
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BARN- OCH UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Sammanfattande fortsatta utvecklingsomraden utifrin ovanstiende

e Att elevernas delaktighet kopplat till undervisningen ska 6ka vilket mits i olika elevenkiter.

e Att utveckla undervisningen si att bide pojkar och flickor kinner stimulans, nyfikenhet och lust
att ldra.

e Tortsitta arbetet med att vidareutveckla formativ undervisning genom kollegialt lirande.

e Arbetet med att motverka krinkningar och frimja likabehandling

e Implementering av nya kapitel i liroplanen f6r férskoleklass och fritidshem.

e Implementering av nya kunskapskrav och obligatorisk kartliggning i ak 1.

e Att barnens ansvar f6r miljén 6kar.

e Ge eleverna mer sjilvinsikt

e Attvi pedagoger fir en bittre samsyn kring forhallningssitt.

e  Viska bli bittre pd att arbeta mot krankningar pé nitet

e Att genom hilsofrimjande insatser 6ka elevers motivation i skolan.

e  Utveckla klassriden, gbra barnen mer medvetna om den demokratiska processen. Ge en trygg

struktur som de har med sig hela vigen fran forskoleklass till sexan.

e -Hoja digniteten och statusen pa elevradet och klassradet sé att eleverna kinner sig mer
ansvarstagande och delaktiga i skolans utveckling

e skaffa oss mer kunskap kring digitala verktyg i undervisningen.
e Vivill ha fler elever som klarar mer 4n godtagbara kunskaper.

e Vivill ha firre elever som inte nir godtagbara kunskaper.

e Vivill ge eleverna fler valmoijligheter till inldrning.

e Vivill gbra eleverna mer aktiva.

e  Vivill fi mer kunskap kring betygsittning

e Vivill att alla fritidshemsbarn ska kdnna att de har inflytande 6ver sin dag.

Stodmaterial

Barn- och utbildningsnimndens plan f6r systematiskt kvalitetsarbete

http://www.vastetvik.se/globalassets/kommun-och-

politik /kvalitetskontroll/barn och utbildningsforvaltningen/plan-for-systematiskt-kvalitetsarbete.pdf

Barn- och utbildningsnimndens verksamhetsplan 2017

http://www.pedagogvastervik.se/ska/lokala-styrdokument/
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